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Jens Bechsøfft Bank 

79 79 43 20 
jenba@kolding.dk 

Referat af skolebestyrelsesmøde 28.maj 2024 
 

Møde dato 

28.maj 2024 

Mødested 

Alminde-Viuf Fællesskole 

Mødetidspunkt 

Kl. 18:00 – 20:00 

Møde nr. 

9 

Mødeleder  

Trine 

Afbud til 

jenba@kolding.dk og karinadsouza@hotmail.com 

Deltagere 

Trine Strandmark, Stine Ottsen, Lone Wiuff, Karina D´Souza, Thomas Jensen, Sandra Nissen, Michael 

Eriksen, Johanne, Filip, Mette Schulz, Mogens Breinholdt-Storm, Casper Lund Thomsen og Jens Bank 

Afbud: Johanne, Thomas, Michael, Stine 

Bemærkninger 

Vedhæftninger: 

Karrierekompas Kolding  

Undersøgelse sidste skoledag 

Ordensregler og værdisæt 

Slideshow fra brugernævnsmøde 

 

 

Dagsorden 

 

1. Godkendelse af dagsorden 5 min 

Godkendt 

 

2. Nyt fra 10 min 

• Skolebestyrelsesformanden  

Intet nyt 

 

• Elevrådet  

Intet nyt 

 

• Skolelederen 

Allan (suppleant) vil gerne indtræde i skolebestyrelsen efter sommerferien. 

Sidste skoledag gik rigtig godt. 

Afgangsprøverne er kommet godt i gang. 

 

3. Undersøgelse sidste skoledag 15 min 

Undersøgelsen blev drøftet og udfyldt. 

Casper sender svaret fra skolebestyrelsen til forvaltningen.  

8. årgang deltager gerne i undersøgelsen. 
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Side 2 

 

4. Karrierekompas – drøftelse 15 min 

Udkastet blev drøftet og der kom input til Karrierekompasset. 

Jens sender input til Forvaltningen på vegne af skolebestyrelsen. 

 

5. Evaluering af åbningstider i SFO – 10 min 

Det blev vedtaget at de aktuelle åbningstider skal fortsætte kommende skoleår. 

 

6. Ordensregler og værdiregelsæt – 25 min 

Der nedsættes en arbejdsgruppe bestående af Mette, Trine og Karina til at revidere ordensregler 

og værdiregelsættet. Gruppen laver et udkast og præsenterer ved næste møde. 

 

7. Opsamling fra brugernævnsmøde - trivselstema 15 min 

Lone, Karina og Jens deltog i mødet. Der var fokus på unges trivsel og fællesskab herunder 

relationer og relationskompetence.  

Det blev drøftet hvordan vi som skolebestyrelse støtter op om trivselsudfordringen. 

 

8. Opfølgning skemaer – fagfordeling 10 min 

Fagfordelingen er på plads. 

Jens sender et infobrev ud i slutningen af ugen, hvor dansk- og matematiklærere offentliggøres.  

Medarbejderne har sendt skemaønsker til ledelsen. Skemalægningen starter mandag i 

kommende uge.  

De endelige skemaer offentliggøres lige umiddelbart inden sommerferien. 

 

9. Gennemgang af budget 2024. Orientering ved Jens 10 minutter 

Ledelsen har modtaget den endelige økonomiske tildeling. Tildelingen blev præsenteret.  

Kommende skoleår er der kun en børnehaveklasse og to 9. klasser. Der er afholdt infomøde om 

klassesammenlægningen for kommende 9. årgang. 

 

10. Evt. 5 min.  

Arbejdsgruppen for arbejdet om antimobbestrategien har taget kontakt til DCUM for input til det 

videre arbejde. Jens undersøger en dato. 

Der udtrykkes at processen omkring sammenlægningen af klasser på kommende 9. årgang har 

været god.  


