
Mødereferat 

 

— 
Børne- og Uddannelsesforvaltningen 

Alminde-Viuf Fællesskole  

Storgaden 3 

6052 Viuf 

 

 
Jens Bechsøfft Bank 

79 79 43 20 
jenba@kolding.dk 

Referat skolebestyrelsesmøde 23.november 2023 
 

Møde dato 

23.november 2023 

Mødested 

Alminde-Viuf Fællesskole 

Mødetidspunkt 

Kl. 18.00 – 20.00 

Møde nr. 

4 

Mødeleder  

Thomas 

Afbud til 

jenba@kolding.dk og karinadsouza@hotmail.com 

 

Deltagere 

Trine Strandmark, Stine Ottsen, Lone Wiuff, Karina D´Souza, Thomas Jensen, Sandra Nissen, Michael 

Eriksen, Johanne, Phillip, Mette Schulz, Mogens Breinholdt-Storm, Casper Lund Thomsen og Jens Bank 

Afbud: Sandra, Lone og Michael 

Bemærkninger: Formøde kl. 17 .00 – 18.00 – alle medlemmer af skolebestyrelsen er velkomne til at deltage. 

Forslag til SFO åbningstid vedhæftet. 

Princip for mobilpolitik 

 

 

Dagsorden 

 

1. Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

 
2. Princip for forældrerådsarbejdet – opsamling fra møde 30 min 

Der var god opbakning fra forældrerådene, med repræsentanter fra alle tre afdelinger. Stor 

opbakning til at der laves et idékatalog som bilag til princippet samt at der indkaldes til et årligt 

møde med skolebestyrelsen. Stine samler noter fra mødet til et idékatalog. 

Trine tilretter princippet ud fra tilbagemeldinger på mødet. Princippet samt idekatalog sendes til 

Karina og kommer ud med dagsordenen til næste møde til godkendelse. 

 

3. Nyt fra 15 min 

a. Skolebestyrelsesformanden: 

Personalets dag gik godt. Brevet fra skolebestyrelsen blev taget godt imod. 

Formanden har deltaget i landsmøde for skolebestyrelser med bl.a. oplæg fra Mathias 

Tesfaye om udvikling af folkeskolen samt oplæg om AI i skolen. 

 

b. Elevrådet:  

Fokus på anti-mobbestrategien 

Evaluering af Åbent Hus-arrangementet. Ønske om fagugen uge 41 bliver på tværs af 

årgange og afdelingerne. 
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Side 2 

c. Skolelederen: 

Skolen har fået to opsigelser fra vores medarbejdere i p-klassen til fratrædelse 30/11. 

Stillingsopslag til midlertidig stilling til besættelse pr. 1/1 frem til sommerferien. Ny 

medarbejder starter 1/12 frem til midt januar. Der er fokus på gode løsninger for de elever 

der har tilknytning til p-klassen, så de oplever så få skift som muligt.  

Der har været henvendelse fra en avis pba. nogle hændelser med løsnede cykelhjul, der 

er handlet på hændelserne hvor bl.a. elever og forældre er informeret. 

Skolen har haft ekstern audit. Besøget gik godt med meget ros. Der er enkelte punkter 

der kræver videre arbejde.  

Informationsmøder i næste uge for kommende GLO og kommende 7. klasse.  
 

4. Spareforslag – reduktion i SFO åbningstid. Forslag drøftes. Beslutning ved afstemning 15 min 

Forslag 1 er vedtaget. De nye åbningstider løber frem til det nye skoleår og drøftes i 

skolebestyrelsen på mødet den 28.maj. 

 

5. Princip for mobilpolitik – på baggrund af forældrehenvendelse. Drøftelse, justeres evt. beslutning 

30 min  

Politikken tilrettes så der tilføjes en passus om brugen af smartwatch og ansvaret for at devices 

ikke forstyrrer. Stine tilretter og sender til Karina. Sendes ud med dagsorden til godkendelse på 

næste møde. Drøftelser om udarbejdelse om princip for digital dannelse kommer på dagsorden 

22.april 2024. 

 

6. SSP samarbejdet - orientering 10 min 

SSP og Politi kommer uanmeldt på besøg på skolen ift. tjek af knallerter. Skolen kan ikke melde 

besøget på forhånd.  
 

7. Budgetopfølgning 15 min 

Der er kommet nyt økonomisystem.  

Der er bestilt ny traktor til teknisk service. 

 

8. Evt. 5 min 

Fælles aftale om at mødet d. 21/3 aflyses og at møderne d. 22/2 og d. 22/4 forlænges med en 

time så de starter kl. 17:00 og slutter kl. 20:00 

 

Husk med hensyn til håndtering af forældre henvendelser/ klager.  

Orienter den der henvender sig om at man IKKE kan henvende sig anonymt. Henvis til først at 

kontakte skolens lærer – afdelingsleder – ledelse og sidst skolebestyrelsen. Videre formidler 

henvendelsen til skolelederen og bestyrelsesformanden – og videre for middel eventuelle kontakt 

oplysninger (så henvendelsen kan blive uddybet hvis nødvendigt) Hvis den er relevant til 

diskussion i skolebestyrelsen, kommer den på dagsordenen til et skolebestyrelsesmøde.    

 

Ønske om at formanden gennemgår rammerne for skolebestyrelsens arbejde på næste møde 

igen. 


