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Møde dato 

14. juni 2022 

Mødested 

Alminde-Viuf Fællesskole 

Møde tidspunkt 

Kl. 17.00 – 20.00 

Møde nr. 

9 

Mødeleder  

Majken Åberg 

Afbud til 

srsto@kolding.dk 

Deltagere 

Majken Åberg, Trine Strandmark, Mette Schulz, Mogens Breinholdt-Storm, Karina Bramming, Karina 

D´Souza, Tanja Grau Larsen, Michael Eriksen, Rikke Morgenstern, Maria Nøjsen og Søren Storm 

Afbud: Mogens, Thomas 

Bemærkninger 

 

 

 

 

Dagsorden 

 

 

1. Godkendelse af dagsorden  

Dagordenen er godkendt. 

 

2. Nyt fra 15 min 

a. Skolebestyrelsesformanden 

Brugernævnsmøder går i gang efter sommerferien. Det er meget længe siden, der sidst 

har været afholdt brugernævnsmøde. Formanden har fået en henvendelse fra en fotograf 

ift. skolefoto, men har meldt tilbage, at vi er godt tilfredse med dem, vi har aftaler med. 

Formanden takker af som formand og glæder sig til at fortsætte som medlem i 

skolebestyrelsen efter sommerferien. 

 

 

b. Elevrådet  

Elevrådet har sammen med Mia designet deres eget logo, som er blevet trykt på trøjer. 

Alle medlemmer har fået en trøje og vi har fået taget billeder. 

 

c. Skolelederen 



 

 

 

— 

Side 2 

Skoleårets planlægning fylder pt. Vi har fået en opsigelse, og vi har en lærer, der går på 

barsel. Der er lige kommet en økonomisk regulering, som gør, at vi dækker fagene internt 

indtil november, hvor vi slår en stilling op.  

Vi har lige holdt overlevering ift. de kommende 7. klasser, og vi har fokus på, at eleverne 

får en god overgang og opstart efter ferien. 

Glidende overgang har fungeret godt. Det er to gode grupper og børn og voksne virker 

trygge. 

Vi er i gang med at forberede dimission for 9. årgang på onsdag.  

SFO har ansøgt om at blive en af de 12 institutioner, der kan være med i ”Leg for dig”-

projektet, der har fokus på legens betydning. Leg for dig er en del af Playful Learning, 

som er et projekt understøttet af Lego-fonden. Vores ansøgning er blevet imødekommet, 

og vi glæder os til at deltage. Projektet er et gratis kompetenceudviklingsforløb, hvor en 

underviser fra pædagogseminariet løbende kommer ud og inspirerer og reflekterer med 

børn og voksne i SFO i en periode på 1,5 år.  

 

 

 

3. Trafikpolitik til revidering v/alle 20 min 

Til drøftelse og godkendelse 

Se vedlagte bilag. 

Godkendt. 

 

4. Princip for støttetimer generelt v/alle 45 min 

Til drøftelse 

Skolebestyrelsen ønsker at revidere princippet for pædagogstøttetimer til princip for støttetimer 

generelt på skolen. 

Se nederst i denne indkaldelse, hvor den er vedlagt. 

 

Vi annullerer princippet og aftaler, at skoleledelsen laver liste over indsatser på skolen som fx kan 

fremgå på hjemmesiden. Overskriften kan være ”God skole for alle” ift. AKT, faglig støtte osv. 

Skolen gør rigtig mange ting, og det skal vi få beskrevet og kommunikere ud. 

 

5. Status for skoleårets planlægning 10 min v/ledelsen 

Til orientering 

 

Opsigelse gør, at vi er sent ude ift. skemaer. Vi har i fagfordelingen prioriteret, at der er så få 

voksne inde over klasserne som muligt – særligt i indskolingen og på mellemtrinnet. 

Vi har særligt fokus på gode overgange med overleveringer, og vi har planlagt flere 

forældremøder på kommende 7. årgang.  

Sammenlægningen af 9. årgang er på plads og eleverne er glade. 

Vi har været nødt til at dele eleverne op i mindre hold i idræt på 7. og 8. årgang for at få mere 

plads, og det gør, at vi har brug for flere haltider næste skoleår. Der er stadig plads til senioridræt, 

men kun én gang i ugen mod to dette skoleår.  
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Side 3 

 

6. Gennemgang af årsberetning 15 min v/alle 

Til drøftelse og godkendelse 

Se vedlagte 

Beretningen er godkendt. 

 

7. Dimissionstalen 2022 15 min v/alle  

Til drøftelse  

Vi skal komme med input til talen og selve gennemførelsen. 

 

Vi beslutter, at skolebestyrelsen ikke holder tale til dimissionen, men at formanden sender noget 

på skrift til personalet på skolen, og derudover giver skolebestyrelsen rundstykker til personalet d. 

27.6.22.  

 

 


